\M

LA VOIX DU NORD
JEUDI 16 FEVRIER 2012

24 HEURES | METROPOLE LiLLoisE 11

BEE

CTBI;LJ

René Vand'lerendonck, malre de Roubmx,,a prestde,ihter,-:-" '

tete de la vnlle René Mandlerandonck a dmge hler sa der,—;
niére séance,\consacraa au budget 2012, 1Une:séance|tout de

meme:marquee par deux votes a I'unanimité, *opposmonlUMP'
comprise, ce qui a fait dire au futur ex-maire, . 'goguenard:
«On devralt demlsslonnenplus souvent I'» . 0.H.
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SANTE

L'Espace naturel Lille Métropole,
branche de LMCU, féte ses dix ans

L’Espace naturel Lille Métropole,
ce sont des chiffres et de la na-
ture. Des chiffres : voila mainte-
nant dix ans que le bras environne-
mental de Lille Métropole Commu-
nauté urbaine (LCMU) crée, gére,
en un mot valorise les espaces
verts de la métropole. Bt ¢a se féte.
Cette année, I'ENLM voit grand,
comme la superficie de nature dont
il ala gestion directe : 1 300 hecta-
res. Il est de loin le premier opéra-
teur public d’espaces verts de I'ag-
glomération. Et on ne peut en par-
ler sans citer ses trois joyaux : le
parc des Prés du Hem (Armentié-
res - 110 000 visiteurs), le parc
Mosaic (Houplin-An-
coisne-- 87 000) et le musée de
Plein-Air  (Villeneuve-d’'Ascq -
30 000). Imaginé dans les années
1990 par Pierre Mauroy, concré-
tisé en 2002, I'ENLM célébre donc

Le parc Mosalc, un des joyaux
verts de la métropole.

cette année une décennie dédiée a
la biodiversité. Et il invite le visi-
teur métropolitain a découvrir la ri-
chesse de cette nature aux portes
des villes : le calendrier 2012 des
animations (de mars a octobre),

® METRO PRATIQUE

metro@lavoixdunord.fr

une plaquette éditée a 50 000
exemplaires, est paru. On y trouve
une multitude d'idées de sorties na-
ture, des cartes et des fiches pour
chaque animation : de la décou-
verte de la flore a I'observation des
insectes et des oiseaux, en passant
par les spéciales nocturne, junior
ou rando. Suivez le guide et le picto-
gramme « 10 ans » qui recensent
les animations « anniversaire ».
Exemple : trois cents arbres métro-
politains remarquables, parmi les-
quels trente tout a fait exception-
nels, ont été pointés par GPS.
L’ENLM invite a aller a leur rencon-
tre. Des curiosités naturelles
(comme cet arbre qui a planté dans
le sol une branche qui fait racine, a
Roubaix) esthétiques ou histori-
ques, pres de chez vous. | S. CH.
PHOTO ARCHIVES PIB

b Plus d'informations sur les pages in-
ternet dédiées a I'ENLM, dlspombles
via le site www. Illlenwtmpole

DEBAT
Jeunes juristes et ADN »
L’ADN (Action durable novatrice)
a choisi d'interroger de jeunes ju-
ristes, pour engager avec eux
une reflexion sur les professions
juridiques et tous les enjeux aux-
quels elles sont confrontées. Ta-
ble ronde animée par Nicole
Guedj, avocate, Emmanuel Mas-
son, batonnier de Lille, et par Na-
thalie Kosciusko- Monzet mem-
bre fondateur de I'ADN. A I'heure
de la crise economlque les étu-
diants d'aujourd’hui et avocats
de demain ont-ils toujours le
méme idéal de justice ? Quelles
sont leurs réferences ? Quels

combats sont-ils préts a mener ?
Préféreront-ils défendre des cau-
ses ou des hommes ? De 18 h a
19 h 45 & l'université de Lille II, amphi-
théatre René-Cassin, 1, place Déliot a

Lille. Entrée libre mais rvation sou-
haitée sur www.fondation-adn.org

FORUMS

Emploi & Formation » Or-
ganisé par Initialis, société de
communication pour le recrute-
ment. Ce forum s’adresse aux étu-
diants diplémés d’un niveau bac
+ 2/3, a la recherche d'un emploi
dans la fonction commerciale ou
la vente, ou a ceux qui souhaitent
poursuivre des études dans cette
filiere. Plus de 40 entreprises fran-

caises et internationales seront
aussi présentes pour recruter des
jeunes diplomés. De 10 ha17 h a
ille Grand Palais, 1, houlevard des Cités-
Unies a Lille. Entrée libre.
De I'entreprise et de I'em-
ploi » Recrutements, coaching,
stands sur la création et la re-
prise. Des centaines de postes
sont proposés par des sociétés.
Le visiteur rencontre sur place le
recruteur. On conseille au visi-
teur de se présenter, avant toute
démarche, au stand Conseils/CV,
ou des exgerts de Dispo’ Cadres,
Créatif, Job Story et Cadran, ana-
lysent le CV et orientent. De 8 h a
19 b a I'hippodrome, boulevard Clemen-
ceau a Marcq-en-Baml Entrée libre.

Afin de répondre a toutes les questions en matiére d’orientation, Studyrama organise le Salon des Etudes Supeneures avec

un pdle alternance.

Lespace d’une journée et demie, les futurs bacheliers et étudiants pourront découvrir une cinquantaine d’établissements représentant plus de 200
formations de Bac a Bac+5 et d’échanger avec les professionnels. Autres points forts du salon, un « pole Alternance » qui aura pour objectif de leur faire
découvrir I'étendue des formations en alternance, que ce soit des contrats de professionnalisation ou d’apprentissage ou une formule alternée.

Un nouveau service d'aide
a domicile dans la métropole

Trois structures médico-sociales
de la métropole viennent de fu-
sionner pour créer Domasanté, un
service polyvalent d’aide et de
soins a domicile pour les personnes
dépendantes ou handicapées.

» Qui ? En aofit dernier, La Mai-
son de l'aide a domicile (basée a
Lille), I'association lilloise Bétha-
nie, service de soins infirmiers a do-
micile (SSIAD), et le SSIAD du

_groupe hospitalier de I'Institut ca-

tholique de Lille ont lancé Doma-
santé, un service porté par un grou-
pement de coopération médico-so-
ciale. Il a été inauguré mardi et pos-
séde trois antennes dans la métro-
pole : rue des Stations a Lille, rue
des Fréres-Vanrullen a Linselles et
rue du Grand-But a Lomme.

» Pour qui ? Ce service est destiné
aux* habitants de plus de 60 ans
des communes de Lille, Hellemmes,
Lomme, Verlinghem, Pérenchies,
Lambersart, Linselles, Wervicg-
Sud, La Madeleine. Il s'adresse a
des personnes dépendantes ou en
situation de handicap.

P Comment ¢a marche ? Aprés
évaluation du patient, un plan de
soins et d’aide a domicile est établi
par la structure. Des infirmiéres,
aides-soignantes ou aides a domi-
cile se relaient ensuite auprés du
patient, en fonction des besoins.

> Les avantages. La création
d'un groupement de coopération
permet de simplifier les choses : les
meédecins prescripteurs n'ont plus
qu'un seul interlocuteur. Pour les
trois entités de Domasanté, cela

Rendez-vousle 17 & 18 février au Salon Studyrama des Etudes Supérieures !

Venez également assister aux conférences qui vous apporteront conseils et informations complémentaires.
Chaque visiteur recevra gratuitement I'Officiel Studyrama Nord/Picardie (guide annuel recensant I’ensemble des formations régionales) a I'entrée du salon. m

RDV.samedi 17 février de 14h a2 18h & samedi 18 février de 10h & 18h - dans les locaux de la CGI Grand Lille

{nvitations gratuites sur : www.studyrama.com (rubrique Salons)

De 77 places en 2011,
Domasanté est passé a 150.

permet aussi d’offrir aux salariés
des perspectives d’évolution. Un
moyen également de résister a la
concurrence.

P Les places. Pour l'instant, Do-
masanté dispose de 150 places. A
terme, 1'équipe voudrait s'agran-
dir, et créer 30 équivalents temps
plein d'ici fin 2012.

P Le prix. Il dépend de la presta-
tion des infirmiéres, des aides-soi-
gnantes et des aides a domicile. Se-
lon les cas, les actes peuvent étre
entierement pris en charge par la
Sécurité sociale. Il n'y a pas de sur-
coiit lié a la création du groupe-
ment Domasanté. Les patients
conservent leur droit a I'Allocation
personnalisée d’autonomie ou en-
core la prestation compensatrice
du handicap. W S. Bi.

P> Domasanté, 45, rue des Stations a
Lille, (©) 03 20 40 60 60.

1256.



